
Depuis 2020, j’ai l’honneur de défendre vos intérêts au conseil 
municipal, avec un projet initial centré sur l’écologie, la sécurité, le 
cadre de vie, la démocratie et le bien-être animal. Ces six années 
de mandat m’ont permis de me forger sur de nombreux autres 
thèmes : économie, administration, commerces, culture, éducation, 
action sociale, aménagement...

Et, malheureusement, de confirmer mon constat sur la ville : 
Eaubonne dispose de nombreuses qualités pour échapper à la 
fatalité de la ‘‘ville dortoir’’, mais le manque cruel d’ambition de 
l’action municipale ne lui permet pas d’en tirer profit.

Je viens vous dire qu’Eaubonne peut changer.

Eaubonne peut rétablir l’état civil de sa mairie à l’hôtel de Mézières 
et renouer avec l’histoire. S’en suivrait une requalification complète 
du centre-ville : un véritable cœur battant, plus attractif, plus vert 
et plus authentique.

Eaubonne peut prendre soin de ses rues, notamment celles des 
écoles (Flammarion, Edouart-Vaillant), et trouver un équilibre sain 
entre les piétons, les cyclistes et les automobilistes.

Eaubonne peut renouer le lien avec les habitants du sud, disposant 
de bien moins de services publics que le nord, notamment pour la 
petite enfance et le périscolaire.

Eaubonne peut retrouver la voie de l’urbanisation responsable, 
respectueuse de son environnement et de son histoire.

Eaubonne peut repenser son action démocratique pour se 
rapprocher de vous et vous inclure avec transparence aux décisions 
prises.

Avec une équipe nouvelle, diverse et compétente, nous portons ce 
renouveau pour notre ville. Nous n’avons pas d’étiquette à cacher, 
mais un projet à vous partager. Nous voulons rendre Eaubonne 
plus près de vous !

Bien fidèlement,
Grégory Berthault

Clarisse 
KALACHNIKOFF
Auxiliaire vétérinaire

Une équipe nouvelle,
diverse et compétente

à votre service :

Aloïs
LANG ROUSSEAU
Musicien 
& ingénieur du son
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Eva
DEKA
Conductrice receveur

Gilles 
THUILLIER
Retraité cadre des 
ressources humaines

Virginie 
JOSPIN
Vendeuse

Ilker 
CUMUR
Commerçant 
& Entrepreneur

Mon seul parti, 
c’est ma ville.

mais aussi...

Annabelle GUERLACH
Eaubonnaise depuis toujours

Mickaël LEXTREYT-GUERIN
Responsable comptable

Carole LOUIS
Monitrice d’ateliers pour handicapés mentaux

Witzer GASPARD
Assistant d’éducation

Nicole DUCHEMIN
Anc. gestionnaire exploitation aéroportuaire

Manuel LEGUEIL
Entrepreneur & élu municipal



LE VRAI CHANGEMENT
POUR UNE VILLE QUE NOUS AIMONS

Renforcer la Nature en ville :
-  un PLU modifié qui protège nos espaces verts et notre patrimoine culturel.
-  un plan précis de végétalisation en pleine terre (plantes vivaces).
-  l’obtention des labels APIcité et Ville amie des animaux.

Améliorer notre sécurité :
-  un commissariat joignable 24h/24.
-  un territoire aménagé de façon à faciliter sa surveillance par les forces de l’ordre.
-  des bippeurs & un réseau solidaire contre les agressions des femmes, comme à Metz.

Mieux accueillir nos enfants :
-  revaloriser la prise de notes pour protéger les fondamentaux : lire, écrire, compter.
-  un nouveau centre de loisirs dans l’école Gisèle Halimi.
-  des écoles rénovées, confortables, écologiques.

Mieux se déplacer à Eaubonne :
-  repenser le schéma de circulation.
-  réaménager entièrement la rue Flammarion et sécuriser les abords des écoles.
-  un nouveau bus reliant les deux gares sans passer par les grands axes.

Renouveler le centre-ville :
-  le retour de la mairie à l’hôtel de Mézières, et la création d’une Maison de la Nature.
-  un grand parc paysager en cœur de ville.
-  une salle d’arcade intergénérationnelle à l’Orangerie.

Accroître l’attractivité économique :
-  un vrai droit de préemption avec son budget propre.
-  des allègements de taxes à l’installation de nouveaux commerçants.
-  une candidature à l’expérimentation « Territoire Zéro Chômeur de Longue Durée ».

Faire vivre la culture et le patrimoine :
-  création de deux festivals en extérieur, pour animer le cœur de ville.
-  un parcours artistique pour les journées du patrimoine.
-  une Classe à Horaires Aménagés Musique (CHAM) pour chaque collège d’Eaubonne.

Inclure tous les habitants :
-  une navette gratuite pour les seniors et les événements.
-  une lutte contre les logements vacants (650) et les locaux commerciaux vides.
-  une inclusion directe des personnes handicapées aux projets d’aménagements.

Aménager l’avenir d’Eaubonne :
-  ne pas construire davantage lorsque les rues sont trop étroites.
-  un village de santé (maisons-globes), un ESAT & une maison des jeunes à Fauveau.
-  le retour d’un entretien régulier des espaces verts et publics.

Décider au plus près de vous :
-  un conseil municipal itinérant dans toute la ville.
-  le retour des conseils de quartier.
-  des concertations citoyennes transparentes, et un Conseil consultatif des jeunes.

eaubonnepluspresdevous.fr
06 18 70 53 21
berthault2026@gmail.com
eaubonnepluspresdevous

Les 15 et 22 mars, Eaubonne peut changer.
Notre équipe, jeune et renouvelée, sans 
parti mais avec des convictions, a hâte 
d’écrire cette nouvelle page avec vous. 

Pour contribuer au retour à l’action,
votez Eaubonne plus près de vous,
avec Grégory BERTHAULT !

Parc paysager en centre-ville

Rue Flammarion repensée

Maison de la Nature (ex-Mairie)

Maison des jeunes & de la culture

Village de santé à Fauveau

LE 
PROGRAMME
COMPLET
CI-CONTRE
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Cec i  n ’est  pas  un  bu l le t in  de  vote .


